Strategia de dezvoltare locala a comunei Padina pentru perioada 2007 — 2013

VI.PLANUL LOCAL DE ACTIUNE PENTRU
DEZVOLTAREA DURABILA

1. CONSIDERATII GENERALE

Planul Local de Actiune —este instrument de planificare si implementare, contine
un set de elemente pe domenii de activitate ce se aplica intr-un termen determinat in
scopul realizarii obiectivelor generale stabilite intr-o strategie.

Modul de realizare al Planului Local de Actiune trebuie sa corespunda termenului
fixat pentru realizarea Strategiei de Dezvoltare Locala.

Planul Local de Actiune este procesul participativ de dezvoltare a unui plan relativ
scurt care are la baza resurse disponibile pentru a atinge obiective limitate, de obicei
intr-o zona bine stabilita.

Stabilirea Planului Local de Actiune se va face in intrevale cat mai scurte, astfel
incat tintele fixate sa tina cont de situatia macroeconomica atat la nivel national, regional
si local cat si de parerile cetatenilor comunei. Planul local de actiune se va revizui la o
perioada de 2 ani, dupa recomandarea specialistilor, chiar daca a fost proiectat pe 7 ani,
pentru a preveni erorile care pot sa apara in privinta proiectiilor resurselor unui proiect.

2. PRINCIPII SI CONDITII

Pentru realizarea Planului Local de Actiune, primaria comunei Padina, ca
autoritate publica locala, trebuie sa-si intareasca capacitatea institutionala la toate
nivelele de decizie si executie, aceasta presupunand atragerea si furnizarea de resurse
financiare suficiente si mobilizarea resurselor umane, identificarea celor mai eficiente
mecanisme de comunicare, dar si analizarea cadrului administrativ de alocare a
responsabilitatilor.

Rezolvarea problemelor curente, cat si a celor de perspectiva depinde in foarte
mare masura de gradul de competenta al conducerii administratiei publice locale.

Inchegarea capacitatii institutionale este un proces de durata in care administratia
publica trebuie sa actioneze pentru schimbarea radicala a atitudinii functionarului public
fata de accesul cetatenilor la activitatea administratiei.

In acest sens o principala preocupare a autoritatii publice locale a fost de
armonizare a procedurilor administrative cu cele ale Uniunii Europene.

In ceea ce priveste relatia cu cetateanul, autoritatea publica locala a demarat un
amplu proces de consultare a opiniei cetetenilor, cu privire la obiectivele strategice din
perioada 2007-2013.
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3. OBIECTIVE GENERALE

Principalele obiective ale strategiei de dezvoltare locala a comunei Padina sunt:

—

U

VBN

UBIVIN

Garantarea accesului la infrastructura (apa, distributie gaze, cai de transport) al
populatiei si al consumatorilor economici;

Organizarea in conformitate cu necesitatile si standarde europene a scolilor si
gradinitelor;

Optimizarea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie;
Protejarea mediului prin conformarea progresiva cu standardele de mediu din
Uniunea Europeana pe care Romania va trebui sa le atinga in totalitate;
Optimizarea sistemului de sanatate local;

Garantarea conditiilor pentru crearea unor activitati rentabile in zootehnie si
agricultura;

Sustinerea sectorului turistic de agrement in special;

Constructia de camine sociale pentru copii si batrani;

Combaterea excluderii si dezechilibrelor sociale prin crearea de noi oportunitati
investitionale.

Atragerea de investitii interne/externeprin parteneriat, concesionare sau alte
forme legale, cu suprafete de teren aflate in domeniul public/privat al comunei,
pentru a crea cat mai multe locuri de munca.

4. CONSOLIDAREA CAPACITATII INSTITUTONALE A PRIMARIEI

Conditiile de baza ale unei dezvoltari social - economice rapide sunt sustinerea si

participarea activa, respectarea legilor si onorarea obligatiilor autoritatii publice locale,
precum si implicarea cetatenilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste rezolvarea
propriilor probleme.

In acest scop autoritatea publica locala, fiind o interfata intre cetatean si institutiile

statului, trebuie sa elaboreze si sa dezvolte un sistem de administrare bazat pe
promovarea autonomiei locale reale si consolidarea cadrului institutional.

Activitatea publica locala va fi orientata spre:

[
>

>

Sprijinirea dezvoltarii comunitatii in scopul rezolvarii tuturor problemelor comunei;
Sustinerea dezvoltarii infrastructurii prioritare pentru comunitate (aprovizionarea
Cu apa, caldura,energie electrica, etc.) ;

Sporirea responsabilitatii persoanelor cu functii de raspundere pentru depasirea
limitelor stabilite de cheltuieli si utilizarea neeconomica a alocatiilor bugetare;
Controlarea stricta a bugetului local si distribuirea lui in mod eficient;
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» Ajustarea in continuare a cheltuielilor bugetare la posibilitatile reale de acumulare
a veniturilor la buget.

Eficientizarea gestionarii mijloacelor publice, prin:

v Organizarea licitatilor de cumparare pentru achizitionarea de marfuri, lucrari si
servicii pentru necesitatile institutiilor bugetare din banii publici;

v’ Stoparea cresterii volumului de cheltuieli, inclusiv prin reducerea numarului de
personal angajat in institutiile bugetare, acolo unde este cazul;

v" Reevaluarea intregului sistem de servicii publice si transmiterea unor activitati
catre sfera privata.

Consolidarea finantelor publice:

v Asigurarea cu surse financiare a masurilor pentru satisfacerea necesitatilor
social-economice si culturale ale populatiei, pentru dezvoltarea comunei;

v Intreprinderea unor masuri concrete pentru acumularea veniturilor proprii si
mentinerea echilibrului bugetar;

v Constituirea de fonduri extrabugetare pentru sustinerea unor programe de interes
local;

v Sustinerea dezvoltarii antreprenoriatului ca motor de crestere a economiei de
piata.

Stabilirea si promovarea parteneriatului:

v' Sprijinirea organizatiilor nonguvernamentale;
v’ Participarea la proiecte investitionale comune cu sectorul economic in domeniile
social, cultural si de mediu.

Consolidarea managementului administratiei publice locale consta in:

a. Dezvoltarea managementul resurselor umane
v Preocuparea autoritatii locale pentru pregatirea continua a functionarilor publici pe
domeniile prioritare dezvoltarii comunei.

Dezvoltarea nivelului de pregatire profesionala
Identificarea necesitatilor si oportunitatilor de instruire;
Corelarea necesitatilor cu potentialul uman existent;
Identificarea unui sistem de training adecvat.

NN
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c. Folosirea eficienta a resurselor umane

v |dentificarea regulamentului de organizare si functionare a personalului si a
regulamentului de ordine interna;

v Personalul trebuie sa lucreze in domenii de activitate bine definite.

d. Cresterea responsabilitatii si a independentei profesionale

Responsabilitate functionarilor publici in conformitate cu prevederile legale;
Constientizarea importantei activitatii fiecarui angajat;

Transparenta functionarii sistemului institutional pentru fiecare angajat;

Acordarea de stimulente financiare in functie de eficienta si competivitatea
activitatilor depuse.

ASANIE NN

e. Schimbarea de fond a raportului dintre administratie si cetatean

v" Serviciul public orientat in folosul cetateanului;

v Eliminarea blocajelor birocratice cu care sunt confruntati cetatenii si agentii
economici;

v' Intarirea si extinderea cadrului de participare a societatii civile la procesul decizional;

v Crearea unei strategii de comunicare operativa cu cetatenii;

v Implementarea unui sistem de management al calitatii.

f. Realizarea unui sistem de monitorizare a calitatii serviciilor publice

v" Administrarea eficienta a banilor publici;

v Dezvoltarea comunei prin implementarea de proiecte cu finantare nerambursabila;
v' Cheltuirea eficienta a veniturilor.

d. Dezvoltarea managementul informatiilor
v Corelarea si integrarea bazelor de date din institutie;
v" Analizarea nevoilor in domeniul software.

5. PROIECTIA FINANCIARA

Planificarea strategica din punct de vedere financiar este greu de realizat datorita
schimbarilor legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe urmatorii 7 ani nu se poate
exprima exact.

Repartizarea veniturilor arata gradul mare de dependenta fata de bugetul de stat
si necesitatea alocarii unor sume care sa permita macar asigurarea unui buget minim de
functionare.
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6. OBIECTIVELE SPECIFICE S| ACTIUNI PROPUSE

1.AGRICULTURA, SILVICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA:

. Institutii/
e . Perioada de . o
Obiective Finantare tim departamente Parteneriat Monitorizare
P responsabile
Optimizarea conditiilor
e Buget local L . . L .
pentru sprijinirea _ Primaria Padina Parteneriat Primaria Padina
. o Programe de 2 ani L . . . L .
activitatilor rentabile in finantare Directia Agricola public- privat Directia Agricola
zootehnnie si agricultura
: Buget local 2 ani L . L :
Oferirea de consultanta 9 Primaria Padina Parteneriat Primaria Padina
specializate pentru Programe de Directia Agricola ublic-privat Directia Agricola
intreprinzatori agricoli finantare J P P ¥
Sustinerea infiintarii de Buget local 2 ani L . . L :
- . g Primaria Padina Parteneriat Primaria Padina
asociatii a producatorilor Programe de L . . N .
. . Directia Agricola public-privat Directia Agricola
comunei finantare
Buget local 2 ani L : L :
Cresterea calitatii Programe de Primaria Padina Parteneriat Primaria Padina
produselor agricole : Directia Agricola public-privat Directia Agricola
finantare
Sprijinirea IMM in : : 2 ani Parteneriat o :
o N Firme Private imari i L Primaria Padina
domeniul pisciculturii Primaria Padina public-privat mal !
Sustinerea dezvoltarii 2 ani _
IMM-urilor din domeniu Firme Private Primaria Padina Par’;enel_rlat Primaria Padina
public-privat

zootehniei
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2. INFRASTRUCTURA SI MEDIU

Obiective

Modernizare si
extinderea retelei de
drumuri comunale

Realizarea retelei de
alimentare cu apa

Infiintarea retelei de
canalizare si a statiei
de epurare

Realizarea retelei de
alimentare cu gaze
naturale
Realizarea unui
sistem de colectare
si depozitare a
deseurilor

Amenajarea unui
parc comunal

Finantare

Buget local
Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale
Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale
Buget local
Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale
Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale

Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale

Programe de finantare
guvernamentale si din fonduri
structurale

Perioada
de timp

2 ani

2 ani

2 ani

2 ani

3 ani

1 an

Institutii/
departamente
responsabile

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Parteneriat

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Monitorizare

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina
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3. ECONOMIC

Obiective

Sprijinirea firmelor locale

prin asigurarea resurselor

umane
Sustinerea
intreprinzatorilor straini
care doresc sa
investeasca in zona
Valorificarea bunurilor
si serviciilor generate
de capitalul natural din
zona Padina
Incurajarea dezvoltarii
serviciilor din sectorul
privat

Sustinerea IMM

Crearea cadrului prielnic

consultanta pentru afaceri

Finantare

Buget local si
fonduri atrase

Firme Private

Firme Private

Buget local si
fonduri atrase

Buget local
Programe de
finantare
Buget local si
fonduri atrase

Perioada de
timp

2 ani

3 ani

3 ani

2 ani

2 ani

2 ani

Institutii/
departamente
responsabile

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina
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Parteneriat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Monitorizare

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina



4. TURISM

Obiective

Promovarea zonei Padina
prin actiuni eficiente de
marketing
Stimularea si sprijinirea
practicanti de agroturism
Sustinerea si promovarea
evenimentelor locale

Finantare

Fonduri atrase

Fonduri atrase

Buget local
Fonduri atrase

5. EDUCATIE SI CULTURA

Obiective

Modernizarea scolilor si
gradinitelor din comuna
Padina

Extinderea si reabilitarea
caminului cultural din
comuna Padina

Finantare

Buget local
Programe de finantare
guvernamentale si din

fonduri structurale

Buget local
Programe de finantare
guvernamentale si din

fonduri structurale

Perioada de
timp

2 ani

1an

2 ani

Perioada
de timp

3 ani

3 ani

Institutii/
departamente
responsabile

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Institutii/
departamente
responsabile

Primaria Padina

Primaria Padina
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Parteneriat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat public-
privat

Parteneriat

Parteneriat public

Parteneriat public

Monitorizare

Primaria Padina

Primaria Padina

Primaria Padina

Monitorizare

Primaria Padina

Primaria Padina
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6. SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

Obiective Finantare
Buget local
Constructie sala de sport Programe de finantare
in comuna Padina guvernamentale si din
fonduri structurale
Amenajarea si dotarea Buget local
unui centru de joaca si Programe de finantare
recreere pentru copii guvernamentale si din
comunei fonduri structurale

Perioada
de timp

3 ani

3 ani

Institutii/
departamente
responsabile

Primaria Padina

Primaria Padina

Parteneriat

Parteneriat public

Parteneriat public

Monitorizare

Primaria Padina

Primaria Padina
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